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Forfattare till denna skrift 4r direktér Géran Boldt, som ir ansvarig vid Juseks kansli for
arbetsmarknads- och utbildningspolitiska frégor. Killorna i rapporten ir Juseks egna
undersdkningar och bearbetningar av SCB:s statistik samt specialkérningar frin SCB:s
sysselsittningsregister, RAMS.

Rapporten ir producerad i oktober 2005-februari 2006.



Om arbetsmarknaden for olika samhaillsvetare

Sambhillsvetare 4r en sammanfattande beteckning pé flera akademiker med sinsemellan mycket
olika imneskunskaper och funktioner i arbetslivet. Som samhillsvetare kan man skaffa sig en
personlig kombination av imnen och specialkunskaper. Det dr huvudimnet som ger
samhillsvetaren en identitet.

De skilda samhillsvetargrupperna har olika arbetsmarknad och dirmed 4r utvecklingen av
sysselsittningen for dem ocksé olika. En 6versiktlig redovisning av de skilda grupperna finns i
detta hifte.

Till samhillsvetare riknas framfor allt statsvetare, statistiker, kulturgeografer (samhillsplanerare),
forvaltare men dven media- och kommunikationsvetare. Till samhillsvetare hor dven olika
beteendevetenskapliga grupper sdsom sociologer, socialantropologer och etnologer samt
beteendevetare med pedagogik och psykologi som huvudimne utan att ha en lirarutbildning
eller vara psykolog.

For samhiillsvetare examinerade under bérjan av 1980-talet gr det inte alltid att tydligt
identifiera enskilda fordjupningsimnen och dessa samhillsvetare har d kategoriserats som
allminna samhillsvetare. Som en sirskild grupp redovisas ocksd de som har kombinerat sina
samhillsvetenskapliga imnen med olika tvirvetenskapliga imnen.

Till samhillsvetarna riknas dven nationalekonomerna, som nirmare redovisas tillsammans med
ovriga ekonomer i hiftet Arbetsmarknaden for civilekonomer.

En specialiserad grupp av beteendevetare ir personalvetarna, som beskrivs i hiftet
Arbetsmarknaden for personalvetare.

Sysselsatta samhallsvetargrupper efter arbetsmarknadssektor 20040101
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Statsvetare

Statsvetarna har sin tyngdpunkt inom offentlig férvaltning, den finansiella sektorn och
utbildning och forskning. Den kraftigaste 6kningen de senaste aren har skett inom offentlig
forvaltning. En forklaring till en del av 6kningen kan vara att statsvetare som ersatts varit
registrerade som allminna samhillsvetare. Nistan var tionde statsvetare arbetar som ldrare eller
forskare vid universitet och hogskolor. En pol.mag.examen med statskunskap och
nationalekonomi gav lirarbehérighet i samhillskunskap inom det allminna skolvisendet.
Flertalet av dessa lirare — utbildade under sextiotalet - dterfinns i gruppen allminna
samhillsvetare.

Antal sysselsatta statsvetare efter naringsgrenar 2002 - 2004
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Manliga och kvinnliga statsvetares arbetsmarknad 2004
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Statistiker

Statistiker 4r en grupp som ocksa finns bland gruppen allminna samhillsvetare, utbildade under
sextiotalet. Liksom for statsvetare noterar statistikerna de senaste aren en kraftig 6kning inom
offentlig frvaltning. Pensionsavgdngarna i gruppen vintas vara hog de nirmaste dren. En
forklaring till en del av 6kningen kan vara att statistiker som ersatts varit registrerade som
allminna samhillsvetare. Tv4 av tre statistiker 4r min. Kvinnorna dominerar endast inom vérd-
och omsorgssektorn.

Antal sysselsatta statistiker efter naringsgrenar 2002 - 2004
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Nationalekonomer

Nationalekonomerna ir den tredje gruppen samhillsvetare som har en tyngdpunkt inom den
finansiella sektorn samt en férhillandevis stor grupp inom offentlig forvaltning och universitets-
och hégskolesektorn som lirare och forskare. 77 procent arbetar inom dessa tre omraden.
Arbetsmarknaden beskrivs dven i hiiftet Arbetsmarknaden for civilekonomer.

Antal sysselsatta nationalekonomer efter naringsgren 2002 - 2004
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Kulturgeografer

Kulturgeograferna upplevde en expansion under 1970-talet med en kraftfull satsning pa en fysisk
riksplanering och en utbyggnad av linsstyrelsernas regionalekonomiska enheter och centrala
myndigheter. En siirskild samhillsplanerarlinje inrittades vid flera universitet. Idag dr samspelet
minniska, omgivning och miljé minst lika viktigt. Hilften av alla kulturgeografer arbetar inom
utbildnings- och forskningsomridet eller inom offentlig forvaltning i stat och kommuner.

Antal sysselsatta kulturgeografer efter naringsgrenar 2002 - 2004
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Manliga och kvinnliga kulturgeografers arbetsmarknad 2004
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Administratorer, forvaltare

Med bérjan 1983 examinerades minga samhillsvetare frin den nyinrittade forvaltningslinjen.

I slutet av dttiotalet slogs den del av socialhdgskolan som utbildade forvaltningssocionomer for
frimst den kommunala forvaltningens behov samman med motsvarande linjer vid universiteten.
En hég andel av gruppen uppnar pensionsildern inom de nirmaste dren.

Kvinnorna dominerar inom frimst vird och omsorgsomradet dir landstingssektorn sysselsitter
700 kvinnor och 300 min. Inom offentlig forvaltning, som sysselsitter ndgot fler kvinnor 4n
miin, ir 70 procent anstillda av kommuner och landsting. Omkring 1200 arbetar som konsulter
och 500 inom banker och férsikringsbolag.

Antal sysselsatta administratorer/forvaltare efter ndringsgrenar 2002 - 2004
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Manliga och kvinnliga administratorers/forvaltares arbetsmarknad 2004
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Media- och kommunikationsvetare

Media- och kommunikationsvetare eller kommunikatérer ir en forhallandevis ung grupp med
pafallande stor kvinnodominans inom alla omraden pa arbetsmarknaden.

Antal sysselsatta kommunikatorer efter naringsgrenar 2002 - 2004
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Sociologer

Kvinnorna dominerar inom den stora grupp av beteendevetare som har sociologi,
socialantropologi, etnologi som huvudimne. En stor grupp arbetar som utredningssociologer
eller med frigor kring arbetsorganisation eller frigor relaterade till olika grupper. Kvinnorna
dominerar inom samtliga omrdden med undantag av forskningsomradet. Dominansen ir sirskilt
stor inom offentlig férvaltning samt vird och omsorg. Inom utbildning och forskning finns 80
procent i statlig tjanst och drygt 10 procent har anstillning inom kommuner och landsting.

Antal sysselsatta sociologer efter ndringsgrenar 2002 - 2004
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Beteendevetare med pedagogik eller psykologi

Beteendevetare med lirarutbildning eller utbildning for psykologyrket ingar inte i gruppen.
Utbildnings- och forskningsomrddet dominerar. Medan lika manga min som kvinnor forskar ir
det dubbelt s& manga kvinnor som min som arbetar med utbildning. Av de cirka 2200
beteendevetare som arbetar inom utbildningsomradet har 1300 staten som arbetsgivare och 650
en kommunal anstillning. Vard och omsorgsomradet sysselsitter 1200 personer varav 70
procent kvinnor. Kommun och landsting ir arbetsgivare fér 70 procent och olika privata
arbetsgivare fér merparten av dvriga sysselsatta.

Antal sysselsatta beteendevetare (pedagogik,psykologi) efter naringsgren
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Allmanna beteendevetare

Fér beteendevetare examinerade under borjan av 1980-talet gir det inte alltid att tydligt
identifiera enskilda fordjupningsimnen och sddana har da kategoriserats som allminna
beteendevetare och redovisas i denna grupp. Tva tredjedelar av gruppen ir kvinnor. De som
arbetar med utbildning férdelar sig lika pa statlig och kommunal arbetsgivare.

Antal sysselsatta allmédnna beteendevetare efter naringsgrenar 2002 - 2004
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Allmanna samhillsvetare

For samhiillsvetare examinerade under bérjan av 1980-talet gr det inte alltid att tydligt
identifiera enskilda férdjupningsimnen och sidana har d& kategoriserats som allminna
samhiillsvetare och redovisas i denna grupp. Sextio procent av gruppen ir kvinnor.

Av dem som arbetar med utbildning har 500 statlig arbetsgivare medan 800 har kommunal
arbetsgivare. Offentlig forvaltning bestér till lika delar av statlig och kommunal verksamhet. Den
storsta gruppen allminna samhillsvetare finns inom konsultmarknaden med 3300 personer och
inom bank- och férsikringssektorn med 1200 personer. Tvé av tre inom dessa omréden 4r min.
Att antalet sysselsatta i gruppen minskar ir en effekt av pensionsavgingar, vilket delvis forklarar
okningen av antalet sysselsatta samhillsvetare med en mera tydlig profil.

Antal sysselsatta allminna samhallsvetare efter naringsgren 2002 - 2004
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Ovriga och tvirvetenskapliga samhillsvetare

Som en sirskild grupp redovisas de som har kombinerat sina samhillsvetenskapliga imnen med

olika tvirvetenskapliga imnen.

3000

Antal sysselsatta 6vriga och tvarvetenskapliga samhallsvetare efter naringsgren
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Jusek ar fackforbundet for jurister, civilekonomer, system-
vetare, personalvetare och samhillsvetare.Vi ar medlemmar i
SACO och dr partipolitiskt obundna.Vi dr ett av de storsta
forbunden for akademiker i Sverige och vara medlemmar
finns pa manga olika arbetsplatser inom bade privat och
offentlig sektor. Du kan vara medlem i Jusek som medar-
betare, chef, egenforetagare och student.Vi ar ditt stod

genom hela karridren.

Jusek stirker medlemmarnas konkurrenskraft.Vi triffar
kollektivavtal, foretrader dig i konflikter med arbetsgivaren
och ger dig verktygen att sjilv paverka din 16n, dina anstall-
ningsvillkor och din karriar.

Jusek stravar alltid efter att finna I6sningar sa nara den
enskilde medlemmen som mojligt.Vara medlemmar ska jobba
i effektiva och professionella verksamheter som ger méjlighet
till kvalificerade arbetsuppgifter och kontinuerlig kompetens-
utveckling. | en effektiv verksamhet sitts I6nen nara med-
arbetaren. Cheferna maste ha tydligt mandat i I6nesamtalet.
Lonen ska grunda sig pa ansvar, kompetens och prestation.
Kvinnor och min ska kunna goéra karriar pa lika villkor.
Befattningsdiskriminering och osakliga I6neskillnader hér inte
hemma i nagon verksamhet.

FORBUNDET FOR JURISTER, CIVILEKONOMER, SYSTEMVETARE, PERSONALVETARE OCH SAMHALLSVETARE

Tryckt i mars 2006

Jusek. Nybrogatan 30. Box 5167, 102 44 Stockholm. Tel 08-665 29 0o. Fax 08-662 79 23.
E-post: vaxel@jusek.se  www.jusek.se




